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(MGGETTO: Decreto costituzione Gruppo di Lavors Operative (GLOY per Finclusione - a.s, 2023-24.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA In Legge 5 febbraio 1992 n, 104 «Legee quadro per l'assistenza, 'mtegrazione sociale ¢ 1 diritti delle
perscne in siluazione di kandicap” (art. 15 comma 2) ¢ le relative modifiche introdotte dalla Lepge 8 marzo
2000, n. 53, dal decreto legislative 26 marzo 2000 n_ 151 e dalla Legge 4 novembre 2000, n, 183 (art, 24);
VISTO i 1P R, 24 febbraio 1994, «Atto di mdivzee ¢ coordinamento relativo ai conpati delle unitia sanitarie
tocali in materia di alunni portatori di handicap™,

VISTO il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297;

VISTA la Legge 8 novembre 2000 n, 328 « Legoae quadro per la realizeazione del sistema integrato di
interventi ¢ servizi socialis;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 febbraio 2006 n, 183, «Regolamento recante
modalita e eriteri per lindividuazione dell'alunno come soggetto in situazione di handicap, ai sensi dell'articolo
35, comma 7, della legge 27 dicembre 2002, n. 289»;

VISTA I'lntesa tra il Governo, le Regioni e gli Enti locali del 20 marzo 2008 in merito alle modalith e ai criteri
per |'accoglienza scolastica ¢ [n presn in carice dell®alunno con disabilit;

VISTA la Legge 3 marzo 2009 n, |3, aRatifics ed esecuzione della Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti
delle persone con disabilitd, con Protocollo opzionale, fatta a New York il 13 dicembre 2006 ¢ istituzione
dell’Osservatorio nazionale sulla condizione delle persone con disabilitan;

VISTA laNota MIUR del 4 agosto 2009 n. 4274, avente ad oggetto «Linee guida sull'integrazione scolastics
dogli alunni con disabilitas;

VISTA [a Legpe n. 170, B oftobre 2010, recante «Nuove norme in materia di disturbi specifica
apprendimento in ambito seolasticon;

VISTA la Legee [07/20135;

VISTO il Regolomento (UE) 2016/679 det 27 aprile 2016 come recepito dal Decreto Legislativa 10 agosto
2018, n. 101, recante wDisposizioni per l'adeguamento della nomativa nazionale alle disposeioni del
regolamento (UE) 2006679 del Parlamento ewropes e del Consiglio, del 27 aprile 2006, relativo alla
protezione delle persene fisiche con riguarda al trattamento dei dati personali, nonche’ alla libera cireolazione
di tali dati ¢ che abroga la divettiva 95M46/CE {regolamento generale sulla protezione der dati)s;

VISTO il Decreto Legisiativo 13 aprile 2007 n. 62, recante «MNorme in materia di valulazione e certificazione
delle competenze nel primo ciclo ed esami & Stato, a nonma dell"articolo 1, commi 180 ¢ 18], lettera i), della
e 13 luglio 2005, m, 1O7)

VISTO il Decreto Legislativo. n. 66 del 13 aprile 2017;



VISTO il Decreto Legislativo 7 agosto 2019, n. 96, avente ad oggetto «Disposizioni integrative ¢ correttive al
decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66, recante: «Norme per Ia promozione dellinclusione scolastica degli
studenti con disabilitd, a norma defl'articolo 1, commi 180 e 181, lettera ¢), della fegge 13 luglio 2015, n. 107»;
VISTO il Decreto del Ministra dell’Istruzione, di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze 29
dicembre 2020, n. 182, recante “Adozione del modello nazionale di piano educativo individualizzato ¢ delle
correlate  linee guida, nonché modalita di assegnazione delle misure di sostegno agli alunni con disabilita,
ai sensi dell’articolo 7, comma 2-ter del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 667,

VISTO [“allegato B del succitato Decreto del Ministro dell'lstruzione, di concerto con il Ministro
dell’Economia e delle Finanze 29 dicembre 2020, n. 182, avente ad oggetto «Linee Guida concernenti la
definizione delle modalita, anche tenuto conto dell'accertamento di cui all'articolo 4 della legge 5 febbraio
1992, n. 104, per 'assegnazione delle misure di sostegno di cui all*articolo 7 del D.Lgs 6672017 ¢ il modello
di PEI, da adottare da parte delle istituzioni scolastiche»;

CONSIDERATO che I’art. 3, comma 6 del succitato Decreto n, 18272020 prevede che “ /i Dirigente scolastico
pud autorizzare, ove richiesto, la partecipazione di non plicdi un esperto indicato dalla famiglia. La suddetia
partecipazione h valore consultivo ¢ non decisionale™;

TENUTO CONTO del Piano Annuale per U'Inclusione, adottato con Delibera n. 79, Verbale n. 9 del Collegio
dei docenti del 26/06/2023,;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 153 del 1” agosto 2023, Disposizioni comrettive al decreto interministeriale
29 dicembre 2020, n. 182, recante «Adozione del modello nazienale di piano educativo individualizzato ¢
delle correlate linee guida, nonché modalita di assegnazione delle misure di sostegno agli alunni con disabilita,
ai sensi dell’articolo 7, comma 2-ter del decreto legislativo 13 aprile 2017, n, 66m:

VISTI gli Allegati al D.M, 153.2023;

DECRETA
Art.1 - Istituzione ¢ composizione del GLO
I.1.  Eistituito presso la Scuola Secondaria di 1 Grado "G.Carducci” il Gruppo di Lavoro Operativo
per I'inclusione (di seguito, Areviter, in sigla “GLO™) per I'alunno con disabilita || EEGEGEGE
iscritto alla classe/sezione [
1.2. 1 Gruppo di Lavoro Operativo (GLO) per I'inclusione ¢ composto da

|

dei genitort della studentessa o dello studente con disabilita o di chi esercitala responsabilita genitorinke

~  figure professionali specifiche, interne ed esterne alla istituzione scolastica che interagiscono con la

studentessa o lo studente con disabiliti: [N

- dal Referente Neuwropsichiatria Infantile / componenti dell’unitd di valitazione multidisciplinare



11 GLO cosi composto resta in carica per ka durata del ciclo scolastico dell’alunno predetto; in caso di modifiche
sopravvenute si pravyede all’ aggiornamento della composizione.

Su invito formale del Dirigente scolastico (e, in caso di privati esterni alla scuola, acquisita dal Dirigente
Scolastico l'autorizzazione dei genitori per la privacy) possono partecipare ai singoli incontri del GLO, per
tutta la durata o limitatamente ad alcuni punti alFOrdine del Giomo, anche altre figure professionali specifiche,
interne ed esterne all'istitnzione scolastica che interagiscono con fa studentessa o lo studente con disabilitd il
cui supporto viene ritenuto utile ai lavori del Gruppo.

Il Dirigente scolastico pud autorizzare, ove richiesto, la partecipazione di non pit di un esperto indicato dalla
famiglia, ai sensi dell'art. 3, comma 6 del Decreto n. 182/2020. La suddetta partecipazione ha valore consultiva
e non decisionale,.

Il Dirigente scolastico presiede le sedute del Gruppo di Lavoro Operativo (GLO).

In caso di sna assenza, |'incontro ¢ presieduto da un suo delegato, individuato nel docente Coordinatore di
Classe,

Ai componenti del Gruppo di Lavoro Operativo per I'inclusione non spetta alcun compenso, indenniti, gettone
di presenza, rimborso spese ¢ qualsivoglia altro emolumento.

L incarico non comporta oneri aggiuntivi per lo Stato.

Art. 2 - Funzioni del GLO

1l Gruppo di Lavoro Operativo:

~ elabora, sulla base dei rispettivi ruoli @ funzioni, il Piano educativo Individualizzato(PEI )¢ lo approva
con decisione motivata,

-~ verifica il processo d'inclusione, per accertare il mggiungimento degli obiettivi ¢ apportare eventuali
modifiche ed integrazioni al Piano Didattico Individualizzato (PET),

- formula la proposta della quantificazione delle ore di sostegno ¢ delle altre misure di sostegno
(Assistente alla comunicazione e all'autonomia - Assistenza di base), tenuto conto del Profilo di
Funzionamento,

Art. 3 - Modalith organizzative

La convocazione del GLO avviene tramite comunicazione diretta a coloro che hanno diritto a parteciparvi da
parte del Dirigente scolastico. in tempi congrui perché le varie componenti possano averne notizia ¢ possano
partecipare.

Gli incontri di verifica passono essere preventivamente calendarizzati, ma anche proposti dai membri del GLO,
con richiesta motivata al Dirigente scolastico, per emergenze ¢ problemi particolan,

Le riunioni si svolgono in orario scolastico, in ore non coincidenti con |'orario di lezione, salvo motivata
necessitd

Le riunioni del GLO possono svolgersi anche a distanza, in videoconferenza, previa comunicazione
all'istituzione scolastica presso ln quale sono istituits

11 verbale dell'incontro, firmato da chi lo presiede e dal segretario verbalizzante, documenta la regolarita delle
procedure e delle decisioni assunte. |1 segretario verbalizzante potrd essere individuato di volta in volta tra i
presenti.

11 lavoro del GLO deve promuovere il confronta tra soggetti diversi che operane per un obiettivo educativo
comune. A tal fine, attraverso il confronto ¢ la discussione, si assumono posizioni unitarie. Tutti i membri del
GLO ricevono la documentazione utilizzata nell'incontro e hanno accesso al PEI discusso e approvato, nonche
ai verbal

Ia firma di tutti i componenti det GLO & prevista sul Piano Didattico Individualizzato {(PEI).

Ll



Articolo 4 - Riservateeza dati
I componenti del Gruppo di Lavoro Operativo (GLO) sono tenuti al rispetio della normativa vigente in materia
di priveny.
Art. 5 - Notifica

Il presente Decreto ¢ depositate agli st dellIstituzions scolastica, notificato agh interessati ed & pubblicato
sul sito web istituzionale www . carduccibari.edi.it

Boari, 3040 [2023
rente Scolastica
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OGGETTO: Decreta costituzione Grappo di Lavero Operative (GLOY per inclusione - as 2023-24,

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA laLegge 5 febbraio 1992 n. 104 alepgge quadne per Passistenza, Vinteeramone sociale e i dint delle
persone in situazione di handicap” (art. 15 comma 2) ¢ le relative modifiche introdotte dalla Legge & marzo
2000, 0, 53, dal decreto legislativo 26 marzo 2001, n. 151 e dulla Legge 4 novembre 2010, n. 183 (art. 24);
VISTO il DL R 24 febbraio 1994, eAtio di indinzzo ¢ coordinamento relativo ai compiti delle unitd sanitarie
locaki in materia di alunni portatori di handicap™;

VISTO il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, o, 297,

VISTA la Legge 8 novembre 2000 n. 328 « Legge quadro per ln realizeazione del sistema integrato di
interventi e servizi socialisg

VISTO il Decrete del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 febbrzio 20006 n. 185, sRegolamento recante
modalitd e eriteri per lindividuazione dell'nlunno come sopgetto in situazione di handicap, ai sensi dell'articolo
35, comma 7, delln legge 27 dicembre 2002, n. 289,

VISTA I'lntesa tra il Govemo, le Regioni e gli Enti locali del 20 marzo 2008 in merito alle modalita e ai criler
per I'accoglienza scolastica e la presa in carico el alwmnn con disalilitd;

VISTA la Legge 3 marzo 2008 n. |8, «Ratifica ed esecuzione della Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti
delle persone con disabilita, con Protocollo opzionale, fatta a New York il 13 dicembre 2006 e istituzione
dell'Osservatorio nazionale sulla condizione delle persone con disabilitis;

VISTA la Nota MIUR del 4 agosto 2000 1. 4274, avente ad oggetto «Linee guida sull'integrazione scolastica
degli alunni con disabiliths,

VISTA la Legge n. 170, 8 ottobre 2010, recante aMuove porme n matena di disturbi specifici di
apprendimento in ambito scolwsticos:

VISTA la Legge 107/2015;

VISTO il Regolamento (UE) 2016679 del 27 aprile 2016 come recepito dal Decreto Legislative 10 agosto
2018, n. 101, recante «Disposizioni per Iadeguamento della normativa nazionale alle disposizieni del
regolamento (LJE) 2016/679 del Pardamento europeo ¢ del Consighio, del 27 aprile 2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonche’ alla libera circolazione
di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protesione dei dati)s;

VISTO il Diecreto Legislative 13 aprile 2017 n. 62, recante sMNorme in materia di valutazione ¢ certificazicne
delle competenee nel prime ciclo ed esami di State, a noma dell”articola 1, commi 180 ¢ 181, letera i), della
legee |3 Tuglio 2005, n, K07 6

VISTO il Decreto Legislativo, n. 66 del 13 aprile 2017;



VISTO il Decreto Legislativo 7 agosto 2019, n. 96, avente ad oggetto «Dispasizioni integrative e correttive al
decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66, recante: «Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degl
studenti con disabilith, a norma dell'articolo |, commi 180 e 181, lettera c), della legee 13 luglio 2015, n. 107x»:
VISTO il Decreto del Ministro dell’ Istruzione, di concerte con il Ministro dell’Economia e delle Finanze 29
dicembre 2020, n, 182, recante “Adozione del modello nazionale di piano educativo individualizzato e delle
correlate  linee guida, nonché modalita di assegnazione delle misure di sostegno agli alunni con disabilita,
ai sensi  dell’articolo 7, comma 2-ter del decreto legistativo 13 aprile 2017, n. 66",

VISTO lallegato B del succitato Decreto del Ministro dell'lstruzione, di concerto con il Ministro
dell’Economia e delle Finanze 29 dicembre 2020, n. 182, avente ad oggetto «Linee Guida concernenti la
definizione delle modalita, anche tenuto conto dell'accertamento di cui all'articolo 4 della legge 5 febbraio
1992, n. 104, per 'assegnazione delle misure di sostegno di cui all*articolo 7 del D.Lgs 66/2017 e il modello
di PEI, da adottare da parte delle istituzioni scolastichen;

CONSIDERATO che I'art. 3, comma 6 del succitato Decreto n. 182/2020 prevede che i/ Dirigente scolasiico
pud autorizzare, ove richtesto, la pavtecipazione di non pin di un esperto indicato dalla famiglio. La suddetia
partecipazione ha valore consultivo ¢ non decisionale”™,

TENUTO CONTO del Piano Annuale per U'Inclusione, adotiato con Delibera n. 79, Verbale n. 9 del Collegio
det docenti del 26/06/2023;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 153 del 1° agosto 2023, Disposizioni correttive al decreto interministeriale
29 dicembre 2020, n. 182, recante «Adozione del modello nazionale di piano educativo individualizzato e
delle correlate linee guida, nonché modalita di assegnazione delle misure di sostegno agli alunni con disabilita,
ai sensi dell*articolo 7, comma 2-ter del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66m:

VISTI gli Allegati al D.M, 153.2023;

DECRETA
Art.1 - Istituzione ¢ composizione del GLO

1.1, Eistituito presso la Scuola Secondaria di 1 Grado "G.Carducci” il Gruppo di Lavoro Operativo
per I'inclusione (di seguito, breviter, insigla "GLO™) per I'alunno con disabilita [ NG
iscritto alla classe/sezione i

1.2. 11 Gruppo di Lavoro Operativo (GLO) per l'inclusione & compasto da -

- dei genitori della studentessa o dello studente con disabilitd o di chi esercitala responsabilita genitoriale

- assistente all"autonomialeducatore/personale educativolli D -



~  figure professionali specifiche, interne ed esterne alla istiluzione scolastica che intevagiscono con fa
studentessa o lo studente con disabilita: [N
~ dal Referente Neuropsichiatria Infantile / componenti dell'unita di valutazione multidisciplinare

11 GLO cosi composto resta in carica per la durata del ciclo seolastico dell’alunno predetto; in caso di modifiche
sopravvenute si provvede all” aggiomamento della composizione.

Su invito formale del Dirigente scolastico (e, in caso di privati esterni alla scuola, acquisita dal Dirigente
Scolastico Fautorizzazione dei genitori per la privacy) possono partecipare ai singoli incontrt del GLO, per
tutta la durata o limitatamente ad alcuni punti all'Ordine del Giomo, anche altre figure professionali specifiche,
interne ed esterne all'istituzione scolastica che interagiscono con la studentessa o lo studente con disabilita 1
cui supporto viene ritenuto utile ai lavori del Gruppo

Il Dirigente scolastico pud autorizzare, ove richiesto, la partecipazione di non pit di un esperto indicato dalla
famiglia, ai sensi dell'art. 3, comma 6 del Decreto n. 182/2020. La suddetta partecipazione ha valore consultivo
e non decisionale,,

Il Dirigente scolastico presiede le sedute del Gruppo di Lavoro Operativo (GLO).

[n caso di sua assenza, I'incontro é presicduto da un suo delegato, individuato nel docente Coordinatore di
Classe.

Ai componenti del Gruppo di Lavero Operativo per I'inclusione non spetta alcun compenso, indennita, gettone
di presenza, rimborso spese e gualsivoghia altro emolumento,

L incarico non comporta oneri aggiuntivi per lo Stato.

Art. 2 - Funzioni del GLO

1l Gruppo di Lavoro Operativo:

elabora, sulla base dei rispettivi ruoli ¢ funzioni, 1l Piano educativo Individualizzato{ PEI):¢ lo approva
con decisione motivata;
verifica il processo d'inclusione, per accertare il rggiungimento degli obiettivi e apportare eventuali
modifiche ed integrazioni al Piano Didattico Individualizzato (PET),

~ formula Ta proposta della quantificazione delle ore di sostegno e delle altre misure di sostegno
(Assistente alla comunicazione e all'autonomia - Assistenza di base), tenuto conto del Profilo di
Funzionamento.

Art. 3 - Modalita organizzative

La convocazione del GLO avviene tramite comunicazione diretta a coloro che hanno diritto a parteciparvi da
parte del Dirigente scolastico, in tempi congrui perché le varie componenti possano averne nofizia e possano
partecipare

Gli incontri di verifica possono essere preventivamente calendarizzati, ma anche proposti dai membri del GLO,
con richiesta motivata al Dirigente scolastico, per emergenze o problemi particolari,

Le riunioni si svolgono in orario scolastico, in ore non coincidenti con 'orario di lezione, salvo motivata
necessitd

Le rinnioni del GLO possono svolgersi anche a distanza, in videoconferenza. previa comunicazione
all'istinuzione scolastica presso la quale sono istituili.

Il verbale dell'incontro. firmato da chi lo presiede e dal segretario verbalizzante, documenta la regolarita delle
procedure ¢ delle decisioni assunte. 11 segretario verbalizzante potrd essere individuato di volta in volta tra i
presenti,

Il lavoro del GLO deve promuovere il confronto tra soggetti diversi che operano per un obiettivo educativo
comune. A tal fine, atiraverso il confronto ¢ la discussione, si assumono posizioni unitane, Tutti i membri del

‘i



GLO ricevono la documentazions utilizzata nell'incontro ¢ hanno aceesso al PEI discusso e approvato, nonché

ai verbali,
La firma di futti | componenti del GLO & prevista sul Piano Didattico Individualizzato (PEI).

Articolo 4 - Riservaterza doti

I companenti del Gruppo di Lavora Operativo (GLOY) sano tenuti al rispento della normativa vigente in materia
di privacy.
Ark 5 - Notifica

1l presente Decreto & depositato agli atti dell’ Istiuzione scolastica, notificato agli inferessati ed & pubblicato
aul sito web istituzionale wew.carducciban.edu, it

Berl, 300 L2023
rente Seolasticn

A
LM
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OGGETTO: Decreto costituzione Grupps di Lavers Operativo (GLOY per Vinelusione - ps, 2023-24.

LA MRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la Legge 3 febbraio 1992 n. 104 «Legie quadro per lassistenza, 'integrazione sociale ¢ i diritti delle
persane in situazione di handicap” (art. 15 comma 2) e e relative modifiche introdotic dalla Legge B marzo
2000, n. 53, dal decreto legislativo 26 marzo 2001, n. 151 ¢ dalla Legge 4 novembre 2010, n. 183 (arl. 24);
VISTO R DLER. 24 febbraio 1994, cAto di indirizzo e coordinamento relativo ai compiti delle unitd sanitarie
locali in materia di alunni portatori di handicap™;

VISTO il Decreto Legislative 16 aprile 1994, n, 297,

VISTA la Lepge 8 novembre 2000 u 328 o Lepge quadro per la realizeazione del sistema integrato di
interventi ¢ servizi socinlis;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 febbrae 2006 0. 185, cRegolamento recanie
modaliti e criteri per lindividuazione delFalunno come soggetio in situaziene di handicap, ai sensi dell'articolo
35, comma 7, della legge 27 dicembre 2002, o, 289

VISTA I'Intesa tra il Governe, ke Regiond e gli Enti locali del 20y marzo 2008 in merito alle modalith ¢ ai criteri
per |'accogliens scolastica ¢ la presa in canico dell’alunno con disabilitd;

VISTA ln Legge 3 marzo 2009 n. |8, aRatifica ed esecuzione della Convenzione delle Mazioni Unite sui diritti
delle persone eon disabilith, con Protocollo opzionale, fatta a New York il 13 dicembre 2006 e istituzions
dell Dsservatorio nazionile sulla condizone delle persome con disalwiitas;

VISTA lnNota MIUR del 4 agosto 2009 n, 4274, avenie ad oggetto «Linee guida sullintegrazione scolastica
degli alunni con disabilitie,

VISTA la Legge n. 170, B ottobre 2000, recante «Nuove norme in maieria di distorbi specifici di
apprendimento in ambite scolasticon;

VISTA la Legge 1072015;

VISTOD il Regalamento (LE) 20060679 del 27 aprile 2016 come recepito dal Decreto Legislativa 10 agosto
2008, n. 101, recante «Disposizioni per 'asdeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del
regolamento (UE) 2016679 del Padamento europeo ¢ del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonche’ alla libera cireolazione
di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE {regolamento generale sulla protezione dei dati)s;

VISTO il Decreto Legislativoe 13 aprile 2017 n, 62, recante oNorme in materia di valutazione e certificazion
delle competenze nel primo ciclo ed esami di Stato, a noma dell“srticolo [, commi 180 e 181, lettera 1), deolla
legge |3 luglio 2015, n. 107) w:

VISTO il Decreto Legislativo. n. 66 del 13 aprile 2017,



VISTO il Decreto Legislativo 7 agosto 2019, n. 96, avente ad oggetto «Disposizioni integrative e correttive al
decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66, recante: «Nomme per la promozione dellinclusione scolastica degli
studenti con disabilita, a norma dell'articolo 1, commi 180 ¢ 181, lettera ¢), della legee 13 luglio 2018, n. 107
VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione, di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze 29
dicembre 2020, n. 182, recante “Adozione del medello nazionale di piano educativo individualizzato e delle
correlate  linee guida, nonché modalita di assegnazione delle misure di sostegno agli alunni con disabilita,
ai senst  dell’articolo 7, comma 2-ter del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 667,

VISTO Tl'allegato B del succitato Decreto del Ministro dell’lstruzione, di concerto con il Ministro
dell'Economia ¢ delle Finanze 29 dicembre 2020, n. 182, avente ad ogeetto «Linee Guida concernenti la
definizione delle modalita, anche tenuto conto dell'accertamento di cui all'articolo 4 della legge S febbraio
1992, n. 104, per l'assegnazione delle misure di sostegno di cui all’articolo 7 del D.Lgs 66/2017 ¢ 1l modello
di PEL, da adottare da parte delle istituzioni scolastichen;

CONSIDERATO che I'art, 3, comma 6 del succitato Decreto n. 182/2020 prevede che "I Dirigente scolastico
PG autorizzare, ove vichiesto, la partecipazione di non pii di un esperto indicato dalla famiglia. La suddetta
partecipazione ha valore consultive e non decisionale™,

TENUTO CONTO del Piano Annuale per {'Inclusione, adottato con Delibera n. 79, Verbale n. 9 del Collegio
dei docenth del 26/06/2023;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 153 del 17 agosto 2023, Disposizioni correttive al decreto interministeriale
29 dicembre 2020, n, 182, recante «Adozione del modelleo nazionale di piano educativo individualizzato ¢
delle correlate linee guida, nonché modalita di assegnazione delle misure di sostegno agli alunni con disabilita,
ai sensi dell’articolo 7, comma 2-ter del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 60w

VISTI gh Allegati al D.M. 153.2023;

DECRETA
Art.l - Istituzione e composizione del GLO
1.1, Eistituito presso la Scuola Secondaria di | Grado "G.Carducei” il Gruppo di Lavoro Operativo
per I'inclusione (di scguito, breviter, in sigla “GLO™) per 'alunno con disabilita || NG
iscritto alla classe/sezioncjiiil}
1.2. Il Gruppo di Lavoro Operativo (GLO) per l'inclusione & composto da :

dei genitori della studentessa o dello studente con disabilita o di chi esercitala responsabilita genitoriale

- assistente all autonomia/educatore/personale edecativo: |INEENENGEGEEE



—  figure professionali specifiche, interne ed esterne alla istituzione scolastica che interagiscono con la

studentessa o lo studente con disabilita: [NIINIEGEGEGEEEEEEEEEEEEEE

- dal Referente Neuropsichiatria Infantile / componenti dell’unita di valutazione multidisciplinare

11 Gi1O cosi composto resta in carica per la durata del ciclo scolastico dell’alunno predetto; in caso di modifiche
sopravvenute si provvede all” aggiomamento della composizione.

Su invito formale del Dirigente scolastico (e, in caso di privati esterni alla scuola, acquisita dal Dirigente
Scolastico I'autorizzazione dei genitori per la privacy) possono partecipare ai singoli incontri del GLO, per
tutta la durata o limitatamente ad alcuni punti all'Ordine del Giorno, anche altre figure professionali specifiche,
interne ed esterne allistituzione scolastica che interagiscono con la studentessa o lo studente con disabilit il
cui supporto viene ritenuto utile ai lavori del Gruppo.

Il Dirigente scolastico pud autorizzare, ove richiesto, la partecipazione di non pii di un esperto indicato dalla
famiglia, ai sensi dell'ant, 3, comma 6 del Decreto n. 182/2020. La suddetta partecipazione ha valore consultivo
¢ non decisionale,.

Il Dirigente scolastico presiede le sedute del Gruppo di Lavoro Operativo (GLO).

In caso di sua assenza, I'incontro ¢ presieduto da un suo delegato. individuato nel docente Coordinatore
Classe.

Ai componenti del Gruppo di Lavoro Operativo per I'inclusione non spetta alcun compenso, indennitd, gettone
di presenza, rimborso spese e qualsivoglia altro emolumento.

[.’incarico non comporta oneri aggiuntivi per lo Stato.

Art. 2 - Funzioni del GLO

1l Gruppo di Lavoro Operativo

~  elabora, sulla base dei rispettivi raoli e funzioni, il Piano educativo Individualizzato(PEI).e lo approva
con decisione motivata,

~  verifica il processo d'inclusione, per accertare il raggiungimento degli obiettivi e apportare eventuali
modifiche ed integrazioni al Piano Didattico Individualizzato (PET).

- formula la proposta della quantificazione delle ore di sostegno ¢ delle altre misure di sostegno
(Assistente alla comunicazione ¢ all'autonomia - Assistenza di base), tenuto conto del Profilo di
Funzionamento.

Art, 3 - Modalita organizzative

La convocazione del GLO avviene tramite comunicazione diretta a coloro che hanno diritto a parteciparvi da
parte del Dirigente scolastico, in tempi congrui perché le varie componenti possano aveme nofizia e possano
partecipare.

Gli incontri di verifica possono essere preventivamente calendarizzati, ma anche proposti dai membri del GLO,
con richiesta motivata al Dirigente scalastico, per emergenze o problemi particolari,

Le riunioni si svolgono in orario scolastico, in ore non coincidenti con 'orario di lezione, salvo motivata
necessita .

Le riunioni del GLO possono svolgersi anche a distanza, in videoconferenza, previa comunicazione
allistituzione scolastica presso la quale sono istituits,

1l verbale dell'incontro, firmato da chi lo presiede ¢ dal segretario verbalizzante, documenta la regolarita delle
procedure e delle decisioni assunte. Tl segretario verbalizzante potra essere individuato di volta in volta tra i
presenti.

Il lavoro del GLO deve promuovere il confronto tra soggetti diversi che operano per un obiettivo educativo
comune. A tal fine. attraverso il confronto ¢ la discussione, si assumono posizioni unitarie, Tutti i membri del

-



GLO picevono la documentazione wlilizzata pell'incontro ¢ hanno aceesse ol PEI discusso ¢ approvato, nonché
ail verbali.
La firma i tueti i componenti del GLO & previata sul Piano Didattico Individualizzmo (PEI).

Articole 4 - Hiservaterza daii
1 componenti del Gruppo di Lavoro Crperative (GLOY sono tenuti al rispetto della normativa vigente in materia
di privercy,
Art. 5 - Motifica
Il presente Decreto ¢ depositato agli atti dell"Istilueione scolastics, notificato agli interessati ed & pubblicato
sul sito web astituzicnabe www carduccibarn, edu.it

Herd, 300 L2023
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OGGETTO: Decreto costituzione Grappo di Lavoro Operativo (GLOY per Finclusione - as. 2023-24,

LA IMRIGENTE SCOLASTICA

VISTA In Legge 5 febbraio 1992 n, 104 «Legee quadro per I'assistenza, l'integrazione sociale e i dintti delle
persong in situazione di handicap™ (art. 15 comma 2} € le relative modifiche introdotte daila Legge 8 marzo
2000, n. 53, dal decreto legislativo 26 marzo 2000, n. 151 e dalla Legge 4 novembre 2000, n. 183 {art. 24);
VISTO il D.P.R. 24 febbraio 1994, «Atto di indinizzo e coordinamento relativo ai compiti delle unita sanitarie
focali in materia di alunni portatori di handicap™;

YISTO il Decreto Legislative 16 aprile 1994, n. 2097

VISTA la Legge 8 novembre 2000 n. 328 o Legge quadro per la realizzazione del sistema integraio di
inferventi e serviel socialis,

VISTO il Decrete del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 febbeaio 2006 n, 185, eRepolamento recante
modaliti e eritert per \individuazione dellalunno come soggetto in situazione di handicap, ai sensi dell'articolo
35, comma 7, della begge 27 dicembre 2002, n. 285

VISTA I'Intesn tra il Govemo, le Regioni ¢ gli Enti locali del 20 marzo 2008 in merito alle modaliti e ai criteri
per 'aceoglienen scolastica ¢ la presa in carico dell alunne con disabilis;

YISTA Ia Legge 3 marzo 2009 n, 18, sRatifica ed esecuzione della Convenzione delbe Nazioni Unite sui diriti
delle persone con disabilitd, con Protocollo opzionale, Tutts a New York il 13 dicembre 2006 e istituzione
dell’ Osservatorio nazionale sulla condizione delle persone con disabilitdo;

VISTA laNota MIUR del 4 agosto 2000 n. 4274, avente ad oggetto aLinee guida sull'inle grazione scolastica
degli alunni con dizabilivhs;

VISTA In Legge n. 170, & otobre 2000, recante eMNoove norme in matevia di dishobi gpecifici di
apprepdimento in ambito scolasticos;

VISTA la Legoe 107/2015;

VISTO il Regolamento (UE) 2016679 del 27 aprile 2006 come recepito dal Decreto Legislativo 10 agosto
2008, n. 100, recante aDdisposizioni per Fadeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del
regolamento (LE) 2016679 del Pardamento curopeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla
prodezione delle persone [siche con rguerdo al trattamento dei dati personali, nonche” alla libem circolazione
di tali dati e che abroga la direttiva 253/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei datiis;

VISTO il Decreto Legislativo 13 aprile 2017 n. 62, recante «Norme in materin di valutazione ¢ certificazione
delle competenze nel primoe cicle ed esami di Stato, a noma dellarticolo 1, commi 180e 181, keterail. della
legge 13 luglio 2005, n, 107) »;

VISTO il Decreto Legislativo. n. 66 del 13 aprile 2017;



VISTO il Decreto Legislativo 7 agosto 2019, n. 96, avente ad oggetto «Disposizioni integrative ¢ correttive al
decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66, recante: «Norme per la promozione delllinclusione scolastica degli
studenti con disabilitd, a norma dell'articolo |, commi 180 ¢ 181, lettern ¢), della legee 13 luglio 2015, n. 107y,
VISTO il Decreto del Ministro dell'Istruzione, di concerto con il Ministro dell’Econemia ¢ delle Finanze 29
dicembre 2020, n. 182, recante “Adozione del modello nazionake di piano educativo individualizzato e delle
correlate  linee guida, nonché modalita di assegnazione delle misure di sostegno agli alunni con disabilita,
ai sensi  dellarticolo 7, comma 2-ter del decreto legislativo 13 aprile 2017, n, 66™;

VISTO l'allegato B de! succitato Decreto del Ministro dell’Istruzione, di concerto con il Mmistro
dell’Economia e delle Finanze 29 dicembre 2020, n. 182, avente ad opgetto «Linee Guida concernenti la
definizione delle modalita. anche tenuto conto dellaccertamento di cui all‘articolo 4 della legge 5 febbraio
1992, n. 104, per l'assegnazione delle misure di sostegno di cui all’articolo 7 del D.Lgs 66/2017 ¢ il modello
di PEL, da adottare da parte delle istituzioni scolastichen;

CONSIDERATO che I'art, 3. comma 6 del succitato Decretan, 182/2020 prevede che "I Dirigente scolastico
puo autorizzare, ove richiesto, la partecipazione di won piii di un esperto indicato daila famiglia. La swddeita
partecipazione ha valore consultivo e non decisionale”™,

TENUTO CONTO del Piano Annuale per I'Inclusione, adottato con Delibera n. 79, Verbale n. @ del Collegio
dei docenti del 26/06/2023;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 153 del 1° agosto 2023, Disposizioni correttive al decreto interministeriale
29 dicembre 2020, n. 182, recante «Adozione del modello nazionale di piano educativo individualizzato ¢
delle correlate linee guida, nonché modalita di assegnazione delle misure di sostegno agli alunni con disabilita,
ai sensi dell’articolo 7, comma 2-ter del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66»:

VISTI gl Allegats al DM, 153.2023;

DECRETA
Art.] - Istituzione e composizione del GLO
1.1.  Eistituito presso la Scuola Secondaria di | Grado "G.Carducci” il Gruppo di Lavoro Operativo
per I'inclusione (di seguito. breviter, in sigla “GLO™) per "alunno con disabilita |1 GG
iscritto alla classe/sezione [
1.2. 1l Gruppo di Lavoro Operativo (GLO) per Finclusione ¢ composto da :

- dei genitori della studentessa o dello studente con disabilitd o di chi esercitala responsabilita genitoriale

assistente all'antonomia‘educatore/personale educativo il

figure professionali specifiche, interne ed esterne alla istituzione scolastica che interagiscono con fa

studentessa o lo studente con disabilith: ([NRNEGTTGNGEGEGEEEEEEEEEEEEEEEE



dal Referente Neuropsichiatria Infantile / componenti dell'unita di valutazione multidisciplinare

Il GLO cosi composto resta in canica per la durata del ciclo scolastica dell*alunno predetto; in caso di modifiche
sopravvenute si provvede all” aggiomamento della composizione.
Su invite formale del Dirigente scolastico (e, in caso di privati esterni alla scuola, acquisita dal Dirigente
Scolastico I'autorizzazione dei genitori per la privacy) possono parecipare ai singoli incontri del GLO, per
tutta la durata o limitatamente ad alcuni punti all'Ordine del Giomo, anche altre figure professionali specifiche,
interne ed esterme all'istituzione scolastica che interagiscono con la studentessa o lo studente con disabilita 1
cui supporto viene ritenuto utile ai lavon del Gruppo.
1l Dirigente scolastico pud autorizzare, ove richiesto, la partecipazione di non pii di un esperto indicato dalla
famiglia, ai sensi dell'art. 3, comma 6 del Decreto n. 182/2020. La suddetta partecipazione ha valore consultivo
¢ non decisionale,
Il Dirigente scolastico presiede le sedute del Gruppo di Lavoro Operative (GLO)
In caso di sua assenza, I'incontro ¢ presieduto da un sue delegato, individuato nel docente Coordinatore di
Classe.
Ai componenti del Gruppo di Lavoro Operativo per I'inclusione non spetta alcun compenso. indennita, gettone
di presenza, rimborso spese ¢ qualsivoglia altro emolumento.
L’incarico non comporta oneri aggiuntivi per lo Stato,

Art. 2 - Funzioni del GLO

Il Gruppo di Lavoro Operativo:

~ elabora, sulla base dei rispettivi ruoli e funzioni, il Piano educativo Individualizzato{PEl);e lo approva
con decisione motivata;

- verifica il processo d’inclusione, per accertare il raggiungimento degli obiettivi e apportare eventuali
modifiche ed integrazioni al Piano Didattico Individualizzato (PEI);

~  formula la proposta della quantificazione delle ore di sostegno ¢ delle altre misure di sostegno
(Assistente alla comunicazione ¢ allautonomia - Assistenza di base), tenuto conto del Profila di
Funzionamento

Art. 3 - Modalita organizzative

La convocazione del GLO avviene tramite comunicazione diretta a coloro che hanno diritto a parteciparvi da
parte del Dirigente scolastico, in tempi congrui perché le varie componenti possano averne notizia € possanc
partecipare,

Gli incontri di verifica possono essere preventivamente calendarnizzati, ma anche proposti dai membri del GLO,
con richiesta motivata al Dirigente scolastico, per emergenze o problemi particolari.

Le riunioni si svolgono in orario scolastico, in ore non coincidenti con 'orario di lezione, salvo molivata
necessita

Le nunioni del GLO possono svelgerst anche a distanza, in videoconferenza, previa comunicazione
all"istituzione scolastica presso la quale sono istituiti,

Il verbale dell'incontro, firmato da chi lo presiede e dal segretario verbalizzante, documenta |a regolarita delle
procedure ¢ delle decisioni assunte. Il segretario verbalizzante potri essere individuato di volta in volta tra |
presenti.

Il lavore del GLO deve promuovere il confronte tra soggetti diversi che operano per un obiettivo educativo
comune. A tal fine, attraverso il confronto ¢ la discussione, si assumono posizions unitarie. Tutti i membri del
GLO ricevono ln documentazione wtilizzata nell'incontro ¢ hanno accesso al PEL discusso e approvato, nonché
ai verbali.

4



La firma i tutti | componenti del GLO e prevista sul Piano Didattico Individualizzato (PEI),

Articolo 4 = Riservilerea dati
[ componenti del Gruppo di Lavoro Operativo (GLO) sono tenub al rispetto della normativa vigente m matena
di priviacy.
Art. 5 - MNotifics

Il presente Decreto ¢ depositato agli sttt dell'lstituzione scolastica, notificato agli inferessati ed & pubblicato
sul sito web istitnzionale www.cardwecibaried il

.l___
Tk

[.:t;-l.!irlgcu h: Scolastica

Bari, 30112023
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OGGETTO: Decreto costituzione Grappo di Lavors Operativo (GLAY) per Minclosione - a.s. 2023-24.

LA MRIGENTE SCOLASTICA

VISTA 1a Legge 5 febbraio 1992 n. 104 «Lepge quadro per I'assistenea, lintegrazione sociale e i diritti delle
persone in sitwazione di handicap™ (art. 15 coomma 2) e le relative modifiche introdotte dalla Legze 8 marzo
2000, n. 53, dal decreto legislative 26 marzo 2001, n. 151 e dalla Legge 4 novembre 2010, n. 183 (art. 24%;
VISTO G DP.R. 24 febbraio 1994, «Atto di indirzzo ¢ coordinamento relativo ai compiti delle unita sanitaric
bocali in materia di alunni portatori di handicap™;

YISTCY ol Decrete Legislative 16 apnile 1994, n, 297;

VISTA la Legge 8 novembre 2000 n. 328 « Legge quadro per la realizenzione del sistema integrato di
interventi e servizi socialisg

VISTO Il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 febbraio 2006 n, 185, aRepolamento recante
maodaliti e criteri per I'individeazione dell'alunno conte sopgetto in sitearione di handicap, ai sensi dellarticola
35, comma 7, della legee 27 dicembre 2002, n. 28%:;

VISTA |'Intesa tra il Govemo, le Regioni ¢ gli Enti locali del 20 marzo 2008 in merito alle modalisa e ai criteri
per Maccoghenza scolastica ¢ la presa in carico dell’alunne con disabilita;

VISTA la Legge 3 mareo 2009 n. 18, «Ratifica ed esecuzione della Convenzione delle Nazioni Unite sui dirti
delle persone con disabilith, con Protocallo opzionale, fatta a New York il 13 dicembre 2006 ¢ istituzione
dell’Osservatorio nazionale sulla condizione delle persone con disabilitis;

VISTA laNota MIUR del 4 agosto 2009 o, 4274, avente ad ogeetto «Linee guida sull'integrazione scolastica
degli alunni con disabilitas;

VISTA la Legge n. 170, § ottobre 2010, recante aMuove nome in materin di disturbi specifici di
apprendimento in ambito scolasticon

VISTA la Legge 107/2015;

VISTO il Repolamento (UE) 2016/67% del 27 aprile 2016 come recepito dal Decreto Legislative 10 agasto
2018, n. 101, recante «Disposizioni per ladepuamemo della nommativa nazionale alle disposizioni del
regolamento (UE) 20060679 del Padamento evropeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla
pratezione delle persone fisiche con riguardo al iatiamento dei dati personali, nonche’ alla libera circolazione
i tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regalamento generale sulla protezione dei datio:

VISTO il Decreto Legislativo 13 aprile 2017 n. 62, recante «Norme in materia di valutazione e certificarione
delle competenze nel primo ciclo ed esami di Stato, @ norma dell*articolo 1, commi 180 e 181, lettera i), della
legee 13 luglio 2015, n. 107) »

VISTO il Decreto Legislativo, n, 66 del 13 aprile 2017;



VISTO il Decreto Legislativo 7 agosto 2019, n. 96, avente ad oggetto «Disposizioni integrative ¢ correttive al
decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66, recante: «Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degli
studenti con disabilita, a norma dell'articolo 1, commi 180 ¢ L8], lettera ¢), della legee |3 luglio 2015, n. 107x:
VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione, di concerto con il Ministro deli’Economia e delle Finanze 29
dicembre 2020, n. 182, recante “Adozione del modello nazionale di piano educativo individualizzato ¢ delle
correlate  linee guida, nonché modalita di assegnazione delle misure di sostegno agli alunni con disabilitd,
ai sensi  dellarticolo 7, comma 2-ter del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66";

VISTO I'allegato B del succitato Decreto del Ministro dell’Istruzione, di concerto con il Ministro
dell’Fconomia e delle Finanze 29 dicembre 2020, n. 182, avente ad oggetto «Linee Guida concernenti la
definizione delle modalita, anche tenuto conto dell'accertamento di cui all'articolo 4 della legge 5 febbraio
1992, n. 104, per l'assegnazione delle misure di sostegno di cui all’articolo 7 del D.Lgs 66/2017 e il moadello
di PEL, da adottare da parte delle istituzioni scolastiches;

CONSIDERATO che I'art, 3, comma 6 del succitato Decretan, 182/2020 prevede che i Dirvigente scolastico
pud autorizzare, ove richiesto, la partecipazione di non pii di un esperto indicato dalla famiglia. La suddetta
partecipazione ha valore consultive e non decisionale”™,

TENUTO CONTO del Piano Annuale per I'Inclusione, adottato con Delibera n. 79, Verbale n. 9 del Collegio
dei docenti del 26/06/2023:

VISTO il Decreto Ministeriale n. 153 del 19 agosto 2023, Disposizioni correttive al decreto interministeriale
29 dicembre 2020, n. 182, recante «Adozione del modello nazionale di piano educativo individualizzato e
delle correlate linee guida, nonché modalith di assegnazione delle misure di sostegno agli alunni con disabilita,
ai sensi dell’articolo 7, comma 2-ter del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66x»:

VISTI gli Allegati al D.M. 153.2023;

DECRETA
Art. 1 - Istituzione e composizione del GLO
I.1.  Eistituito presso la Scuola Secondaria di | Grado "G.Carducei® il Gruppo di Lavoro Operativo
per I'inclusione (di seguito, breviter, in sigla “"GLO") per 'alunno con disabilita || NG
iscritto alla classe/sezione [
1.2, I Gruppo di Lavore Operativo (GLO) per l'inclusione & composto da :

- dei genitort della studentessa o dello studente con disabilita o di chi esercitala responsabilita genitoriale

assistente all avtonomia‘educatore/personale educativoiil

figure professionali specifiche, interne ed esterne alla istituzione scolastica ¢he interagiscono con la

studentessa o lo studente con disabilith: [



- dal Referente Neuropsichiatria Infantile / componenti dell’'unita di valutazione multidisciplinare

11 GLO cosi composto resta in carica per la durata del ciclo scolastico dell’alunno predetto; in caso di modifiche
sopravvenute si provvede all' aggiomamento della composizione.

Su invito formale del Dirigente scolastico (e, in caso di privati esterni alla scuola, acquisita dal Dirigente
Scolastico 'autorizzazione dei genitori per la privacy) possono partecipare ai singoli incontri del GLO, per
tutta la durata o limitatamente ad alcuni punti all'Ordine del Giorno, anche altre figure professionali specifiche,
interne ed esterne all'istituzione scolastica che interagiscono con la studentessa o lo studente con disabilita il
cui supporto viene ritenuto utile ai lavori del Gruppo,

Il Dirigente scolastico pud autorizzare, ove richiesto, ln partecipazione di non pitl di un esperto indicato dalla
famiglia, ai sensi dell'art. 3, comma 6 del Decreto n. 182/2020. La suddetta partecipazione ha valore consultivo
¢ non decisionale,.

Il Dirigente scolastico presiede le sedute del Gruppo di Lavoro Operativo (GLO).

In caso di sua assenza, I'incontro ¢ presieduto da un suo delegato, individuato nel docente Coordinatore di
Classe.

Ai componenti del Gruppo di Lavoro Operativo per I'inclusione non spetta alcun compenso, indennita, gettone
di presenza, rimborso spese e qualsivogha altro emolumento.

L."incarico non comporta oneri aggiuntivi per lo Stato.

Art. 2 - Funzioni del GLO

Il Gruppo di Lavoro Operativo:
— elabora, sulla base dei rispettivi ruoli e funzioni, il Piano educativo Individualizzato{ PEI):¢ lo approva
con decisione motivata;
— verifica il processo d'inclusione, per accertare il raggiungimento degli obiettivi e apportare eventuali
modifiche ed mtegrazion: al Piano Didattico Individualizzato (PEL),
~  formula la proposta della quantificazione delle ore di sostegno ¢ delle altre misure di sostegno
{Assistente alla comunicazione e al'autonomia - Assistenza di base), tenuto conto del Profilo di
Funzionamento,
Art. 3 - Modalita organizeative
La convocazione del GLO avviene tramite comunicazione diretta a coloro che hanno dintto a parteciparvi da
parte del Dirigente scolastico, in tempi congrui perché le varie componenti possano averne notizia e possano’
partecipare,
Gli incontri di verifica possono essere preventivamente calendarizzati, ma anche proposti dai membn del GLO,
con richiesta motivata al Dingente scolastico, per emergenze o problemi particolari.
Le riunioni si svolgono in orario scolastico, in ore non coincidenti con Morario di lezione, salvo motivata
necessita |
Le riunioni del GLO possono svolgersi anche a distanza, in videoconferenza, previa comunicazione
all'istituzione scolastica presso la quale sono istituiti.
Il verbale dell'incontro, firmato da ¢hi lo presiede e dal segretario verbalizzante, documenta la regolarita delle
procedure ¢ delle decisioni assunte. 1l segretario verbalizzante potri essere individuato di volta in volia tra i
present
Il lavoro del GLO deve promuovere il confronto tra soggetti diversi che operano per un obiettivo educativo
comune. A tal fine, attraverso il confronte ¢ la discussione, si assumonoe posizioni unitarie. Tutti | membri del
GLO ricevono la documentazione utilizzata nell'incontro ¢ hanno accesso al PEI discusso ¢ approvato, nonché
ai verbali.



La firma di tutti 1 componenti del GLO & prevista sul Piano Didatbeo Individealnesio (PET).

Articolo 4 - Riservatezea dati
1 comnponenti del Gruppo di Lavoro Operative (GLO) sono tenuti al rispetto della normativa vigente in materia
di privacy.
Art. 5 - Notifiea

Il presente Decreto & depositato agli athl dell [stituzione scolastica, notificato agh interessati ed e pubblicato
sul sito web istituzicnale www.carducecibariedw. i

Bari, 30112023
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OQGGETTO: Decreto costituzione Gruppo di Lavoro Operative (GLOY per Vinclusione - a5, 2023-24.

LA MMRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la Legge 5 febbraio 1992 0, 104 «Legge quadro per U'assistenza, Uintegrazione sociale e i diritti delle
persone  in situazione di handicap™ Cart, 15 comma 2) ¢ be relative modifiche imtrodotte dalla Legge 8 marzo
2000, n. 33, dal decreto legislativo 26 marzo 20010, n. 151 e dalla Lepge 4 novembre 2000, n. 183 {art. 24);
VISTO VPR 24 febbraw 19994, cAna di indirizeo e coordinamento relativio ai compiti delle unit sanitarie
Iocali in materia di alunni poratori di handicap™;

VISTO il Decrete Legiskative 16 aprile 1994, n, 297;

VISTA la Legge & novembre 2000 n. 328 « Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi g servizi socialio;

VISTO 0 Decreto del Presidente del Consighio dei Ministri 23 febbraio 2006 o, 185, «Regolamento recante
maodalith e eriteri per Uindividuazione dellalunno come soggetto in situazione di handicap, ai sensi dell'articolo
35, comma 7, della legge 27 dicembre 2002, n. 289:0;

VISTA I"Intesa tra il Governo, le Regioni e gli Enti [ocali del 20 marzo 2008 in merito alle modalit e ai criteri
per accoglienza scolastica ¢ la presa in carco dell’alunno con disabilitiy;

VISTA o Legee 3 marea 2000 1, |8, aRatifica ed esecuzione della Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti
delle persone con disabilith, con Protocollo opzionale, fatta a Mew York il 13 dicembre 2006 ¢ istituzions
dell’ Orsservatorio nazionale sulla condizione delle persone con disahilitas;

YISTA |aMNote MILIR del 4 ngposto 2009 n. 4274 avente od cepetio oLinee guida sull'imlegrazione scolastica
deghi alunm con disabilith:

VISTA la Legpe n. 170, 8 oftobre 2000, recante «Nuove norme in matcrin di disturbi specifici i
apprendimento in ambito scolasticos;

VISTA lalegee 107 2001 5;

VISTO il Repolamente (UE) 20016/679 del 27 aprile 2016 come recepito dal Decreto Legislativo 10 aposto
2018, n. 100, recante eDisposizioni per Padeguamento dells normativa nazionale alle disposizioni del
regolamento {UE) 2006/679 del Parlamente curopee ¢ del Consiglio, del 27 apnle 2016, relativo alla
protezione delle persone fiskche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonche’ alka Tibera eireolazione
di tali dati e ehe abroga In direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei datijs:

VISTO il Decreto Legislativo 13 aprile 2017 n. 62, recante «Morme in materia i valulazione e certificazione
delle  competerce nel primo ciclo ed esami di State, a norma dell"articolo 1, commi [B0 e 1EL, lettera i), delia
legpe 13 buglio 2003, n. 107) »,

VISTO il Decreto Legislativo, n, 66 del 13 aprile 2017;



VISTO il Decreto Legislativo 7 agosto 2019, n. 96, avente ad oggetto «Disposizioni integrative ¢ correttive al
decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66, recante: «Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degli
studenti con disabilita, a norma dell'articolo I, commi 180 e 181, lettera ¢), della legge 13 luglio 2015, n, 107x;
VISTO il Decreto del Ministro dell’lstruzione, di concerto con 1l Ministro dell"Economia ¢ delle Finanze 29
dicembre 2020, n. 182, recante “Adozione del modelle nazionale di piano educativo individualizzate e delle
correlate  linee guida, nonche modalita di asscgnazione delle misure di sostegno agh alunm con disabilita,
at sensi dell'articolo 7, comma 2-ter del decreto legislativo |3 aprile 2017, n, 66,

VISTO Vallegato B del succitato Decreto del Ministro dell'lstruzione, di concerto con il Ministro
dell'Economia ¢ delle Finanze 29 dicembre 2020, n. 182, avente ad oggetto «Linee Guida concernenti la
definizione delle modaliti, anche tenuto conto dell'accertamento di cui all'articolo 4 della legge 5 febbraio
1992, n, 104, per l'assegnazione delle misure di sostegno di cui all’articolo 7 del D.Lgs 66/2017 e il modello
di PEL da adottare da parte delle istituzioni scolastiches,

CONSIDERATO che I'art. 3, comma 6 del succitato Decreto n. 1822020 prevede che “I Dirigente scolastico
puo worizzare, ove richiesto, la partecipazione i non pin di wn esperto indicato dalla famiglia, La suddetta
partecipazione ha valore consultivo e non decisionale™,

TENUTO CONTO del Piano Annuale per l'Inclusione, adottato con Delibera n. 79, Verbale n. 9 del Collegio
dei docenti del 26/06/2023;

VISTO il Decreto Ministeriale n, 153 del 1° agosto 2023, Disposizioni correttive al decreto interministeriale
29 dicembre 2020, n. 182, recante wAdozione del modelle nazionale di piano educative individualizzato ¢
delle correlte linee guida, nonché modalith di assegnazione delle misure di sostegno agli alunni con disabilitd,
ai sensi dell’articolo 7, comma 2-ter del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66»:

VISTI gli Allegat: al D.M. 153.2023;

DECRETA
Art.] - Istituzione ¢ composizione del GLO
1.1.  Eistituito presso la Scuola Secondaria di [ Grado "G.Carducei”™ il Gruppo di Lavoro Operativo
per I'inclusione (di seguito, breviter, in sigla “GLO™) per Palunno con disabilita |G
B iscritto alla classe/sezionejil

1.2. I Gruppo di Lavoro Operativo (GLO) per linclusione € composto da !

dei genitori della studentessa o dello studente con disabilita o di chi esercitala responsabilita genitoriale
assistente all ‘autonomia/educatore/personale educativo NGNS
figure professionali specifiche, inteme ed esterne alla istituzione scolastica che interagiscono con la

studentessa o lo studente con disabilita: GGG

2



~  dal Referente Neuropsichiatria Infantile / componenti dell’unita di valutazione multidisciplinare

Il GLO cosi composto resta in carica per la durata del ciclo scolastico dell*alunno predetto; in caso di modifiche
sopravvenute si provvede all” aggiornamento della composizione.

Su invito formale del Dirigente scolastico (e, in ¢aso di privati esterni alla scuola, acquisita dal Dirigente
Scolastico l'autorizzazione dei genitori per la privacy) possono partecipare ai singoli incontri del GLO, per
tutta la durata o limitatamente ad alcuni punti al'Ordine del Giomo, anche altre figure professionali specifiche,
interne ed esterne all‘istituzione scolastica che interagiscono con la studentessa o lo studente con disabilitd il
cui supporto vicne ritenuto utile ai lavori del Gruppo,

Il Dirigente scolastico pud autorizzare, ove richiesto, la partecipazione di non pii di un esperto indicato dalla
famiglia, ai sensi dell'art. 3, comma 6 del Decreto n. 182/2020. La suddetta partecipazione ha valore consultivo
e non decisionale,.

11 Dirigente scolastico presiede le sedute del Gruppo di Lavoro Operativo (GLOY).

In caso di sua assenza, I'incontro ¢ presieduto da un suo delegato, individuato nel docente Coordinatore di
Classe.

Ai componenti del Gruppo di Lavoro Operativo per Iinclusione non spetta alcun compenso, indennita, gettone
di presenza, rimborso spese ¢ qualsivoglia altro emolumento.

L' incarico non comporta oneri aggiuntivi per lo Stato.

Art, 2 - Funzioni del GLO

11 Gruppo di Lavoro Operativo:

clabora, sulla base dei rispettivi ruoli e funzioni, il Piano educativo Individualizzato(PEl ;e lo approva
con decisione motivata;
verifica il processo d’inclusione, per accertare il raggiungimento degli obiettivi € apportare eventuali
modifiche ed integrazioni al Piano Didattico Individualizzato (PEI);

- formula la proposta della quantificazione delle ore di sostegno ¢ delle altre misure di sostegno
(Assistente alla comunicazione ¢ all'autonomia - Assistenza di base), tenuto conto del Profilo di
Funzionamento,

Art. 3 - Modalita organizzative

La convocazione del GLO avviene tramite comunicazione diretta a coloro che hanno diritto a parteciparvi da
parte del Dirigente scolastico, in tempi congrui perché le varie componenti possano averne nolizia ¢ possano
partecipare,

Gli incontri di verifica possono essere preventivamente calendarizzati, ma anche proposti dai membri del GLO,
con richiesta motivata al Dirigente scolastico, per emergenze o problemi particolan

l.e riunioni si svolgono in orario scolastico, in ore non coincidenti con 'orario di lezione, salvo motivata
necessitd

Le riunioni del GLO possono svolgers: anche a distanza, in videoconferenza, previa comunicazione
all’istituzione scolastica presso la quale sono istituiti.

11 verbale dell'incontro, firmato da chi lo presiede e dal segretario verbalizzante, documenta la regolanita delle
procedure ¢ delle decisioni assunte. |1 segretario verbalizzante potri essere individuato di voltn in volta tra i
presenti,

Il lavoro del GLO deve promuovere il confronto tra soggetti diversi che operano per un obiettivo educative
comune. A tal fine, attraverso il confronto e la discussione, si assumono posizioni unitarie. Tutti i membri del
GLO rnicevono la documentazione utilizzata nell'incentro e hanno accesso al PEI discusso e approvato, nonche
a1 verbali.



La firma di tutti § componenti del GLO & prevista sul Piano Didattico Individualizeato (PET).

Articoln 4 - Riservatezza dati
I componenti del Gruppo di Lavoro Operative (GLOY sone tenuti al rispetio della normativa vigente in materia
di gy,
Art, 5 - Nudifiea
Il presente Decreto & depositato agli atti dell’Istituzione scolastica, notificato agli intercssati ed & pubblicato
sul sito web istituzionabe www carduecibari edu, il

Mord, 30T 122023
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DGGETTO: Decreto costituzione Grappo di Lavoro Operative (GLOY per linclusione - 2.5, 2023-24,

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la Legge 5 febbraio 1992 n. 104 «Legge quadro per Fassistenza, 'integrazione sociale ¢ i diritti delle
persome in situazione di handicap™ (art. 15 convma 2) e le relative modifiche mtrodotte dalla Legge 8 marzo
2000, n. 53, dal decreto legiskative 26 marzo 2001, n. 151 ¢ dalla Legge 4 novembre 2010, n. 183 {art. 24);
VISTO il D.P.R. 24 febbraio 1994, «Atto di indirizzo e coordinamento relativo ai compiti delle unith sanilare
locali in materia di alunni portatori di handicap™,

VISTO il Decrefo Legislativo 16 aprile 1994, 0, 297,

VISTA la Legee 8 novembre 2000 n. 328 o Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato i
interventi € servizi socialivg

VISTO il Decreto del Presidents del Consiglio dei Ministri 23 febbraio 2006 n. 185, «Regolamento recante
medaliti e criteri per Uindividuazione dell'alunne come soggetto in situazione di handicap, ai sensi dellarticolo
35, comma 7, della legee 2T dicembre 2002, n. 285%:;

VISTA I'Intesa tra il Govemno, le Regioni ¢ gli Enti locali del 20 marzo 2008 in merito alle modalita e ai criteri
per aceoglienza scolastica e la presa in carico dell ‘alung con disabilith;

VISTA la Legge 3 marzo 2009 n. 18, «Ratifica ed esecuzione della Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti
delle persone con disabilith, con Protocollo opzionale, fatta a New York il 13 dicembre 2006 e istituzicne
dell’Osservatorio nazionale sulla condizione delle persone con disabilitie:

VISTA JaNota MIUR del 4 agosto 2009 n. 4274, avente ad oggetto wlinee guida sullintegrazione scolastica
depli alunni con disabilitéan:;

VISTA la Legge o 170, 8 otiobre 2000, recante «Nuove norme in materia di disturbi specifici di
apprendimento in ambito scolasticos;

VISTA la Legge 1772015,

VISTO il Regolamento {(L/E) 2016/679 del 27 aprile 2016 come recepito dal Decreto Legislative [0 agosto
2018, n. 101, recante «Disposizioni per adeguamento dells normativa nazionale alle disposizioni del
regolamente (UE} 2006/679 del Parlamenio ewropee ¢ del Consiglio, del 27 aprile 2016, relative alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dagi personali, nonche! alla libera circolazione
di tali dati ¢ che abropga la divettiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei datihe,

VISTO il Decreto Legislativo |3 aprile 2007 n. 62, recante sNorme in materia di valutazione ¢ centificazione
delle competenze nel primo ciclo ed esami di Stato, a norma delarticolo |, commi 180 e 181, lettera 1), della
legge |3 luglio 2005, n. 107} w;

VISTO il Decreto Legislativo, n. 66 del 13 aprile 2017,



VISTO il Decreto Legislativo 7 agosto 2019, n, 96, avente ad oggetio «Disposiziont integrative e correttive al
decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66, recante: «Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degli
studenti con disabilita, a norma dellarticolo |, commi 180 ¢ 181, lettera ¢). della legge 13 luglio 2015, n, 107%;
VISTO il Decreto del Ministro dell'Istruzione, di concerto con il Ministro dell'Economia ¢ detle Finanze 29
dicembre 2020, n. 182, recante "Adozione del modello nazionale di piano educativo individualizzato ¢ delle
correlate  linee guida, nonché modalitd di assegnazione delle misure di sostegno agh alunni con disabilita,
ai sensi dell’articolo 7, comma 2-ter del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 667

VISTO Il'allegato B del suecitato Decreto del Ministro dell'Istruzione, di concerto con il Ministro
dell’Economia ¢ delle Finanze 29 dicembre 2020, n. 182, avente ad oggetto «Linee Guida concernenti la
defnizione delle modalitd, anche tenuto conto dell'accertamento di cui all'articolo 4 della legge 5 febbraio
1992, n. 104, per I'assegnazione delle misure di sostegno di cui all’articolo 7 del D.Lgs 66/2017 e il moedello
di PEL, da adottare da parte delle istituziom scolastiches:

CONSIDERATO che I'art, 3, comma 6 del succitato Decreto n. 182/2020 prevede che “If Dirigente scolastico
puc autovizzare, ove richiesto, la partecipazione di non piit di un esperto indicato dalla famiglia. La suddetta
partecipazione ha valore consultive e non decisionale™;

TENUTO CONTO del Piano Annuale per I'lnclusione, adottato con Delibera n, 79, Verbale n. 9 del Collegio
dei docenti del 26/06/2023;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 153 del 19 agosto 2023, Disposizioni correttive al decreto interministeriale
29 dicembre 2020, n. 182, recante «Adozione del modello nazionale di piano educativo individualizzato ¢
delle correlate lince guida, nonché modalita di assegnazione delle misure di sostegno agli alunni con disabilita,
ai sensi dell’articolo 7, comma 2-ter del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66»:

VISTI ghi Allegati al D.M, 153.2023,

DECRETA
Art.l - Istituzione ¢ composizione del GLO
1.I.  Eistituito presso la Scuola Secondaria di | Grade "G.Carducet” il Gruppo di Lavoro Operativo
per I'inclusione (di seguito, breviter, in sigla “GLO") per I'alunno con disabiliti ||
iscritto alla classe/sczione [
1.2. 11 Gruppo di Lavoro Operativo (GLO} per U'inclusione & composto da |

dei genitori della studentessa o dello studente con disabilitd o di chi esercitala responsabilith genitoriale

assistente all’awtonomialeducatore/personale educativo NGNS
figure professionali specifiche, inteme ed esterne alla istituzione scolastica che interagiscono con la

studentessa o lo studente con disabilita: [

2]



- dal Referente Neuropsichiatria Infantile / componenti dell'unita di valutazione multidisciplimare

Il GLO cosi composto resta in carica per la durata del ciclo scolastico dell"alunno predetto; in caso di modifiche
sopravvenute si provvede all” aggiornamento della composizione,

Su nvito formale del Dirigente scolastico (e, in caso di privati esterni alla scuola, acquisita dal Dirigente
Scolastico l'autorizzazione dei genitoni per la privacy) possono partecipare ai singoli incontri del GLO, per
tutta la durata o limitatamente ad alcuni punti all'Ordine del Giomo, anche altre figure professionali specifiche,
interne ed esterne all'istituzione scolastica che interagiscono con la studentessa o lo studente con disabilita i
cui supporta viene ritenuto utile ai lavori del Gruppo.

Il Dirigente scolastico pud autorizzare, ove richiesto, la partecipazione di non pil di un esperto indicato dalla
famiglig, ai sensi dell'art, 3, comma 6 del Decreto n, 182/2020, La snddetta partecipazione ha valore consultivo
¢ non decisionale,.

Il Dirigente scolastico presiede le sedute del Gruppo di Lavoro Operativo (GLO).

In caso di sua assenza, I'incontro ¢ presieduto da un suo delegato, individuato nel docente Coordinatore di
Classe.

Ai componenti del Gruppo di Lavoro Operativo per Iinclusione non spetta alcun compenso, indennita, gettone
di presenza, rimborso spese e qualsivoglia altro emolumento.

L. incarico nan comporta oneri aggiuntivi per lo Stato,

Art, 2 « Funzioni del GLO

Il Gruppo di Lavoroe Operativo:

- clabora, sulla base dei rispettivi ruoli e funzioni, il Piano educativo Individualizzato( PE:e lo approva
con decisione motivata:

~ verifica il processo d'inclusione, per accertare il raggivngimento degli obiettivi e apportare eventuali
modifiche ed integrazioni al Puano Didattico Individualizzato (PEI);

— formula la proposta della quantificazione delle ore di sostegno ¢ delle altre misure di sostegno
(Assistente alla comunicazione ¢ all'autonomia - Assistenza di base), tenuto conto del Profilo di
Funzionamento,

Art. 3 - Modalita organizzative

La convocazione del GLO avyiene tramite comunicazione diretta a coloro ¢he hanno diritto a parteciparvi da
parte del Dirigente scolastico, in tempi congrui perché le varie componenti possano averne notizia ¢ possano
partecipare.

Gli incontri di verifica possono essere preventivamente calendarizzati, ma anche proposti dai membri del GO,
con richiesta motivata al Dirigente scolastico, per emergenze o problemi particolari,

Le riunioni si svolgono in orario scolastico, in ore non comcidenti con 'orario di lezione, salvo motivara
necessiti .

Le rinnioni del GLO possono svolgersi anche a distanza, in videoconferenza, previa comunicazione
all'istituzione scolastica presso Ia quale sono istituiti,

Il verbale dell'incontro, firmato da chi lo presiede e dal segretario verbalizzante, documenta la regolaritd delle
procedure ¢ delle decisioni assunte. 11 segretario verbalizzante potrd essere individuato di volta in volta tra i
presenti.

Il lavoro del GLO deve promuovere il confronto tra soggetti diversi che operano per un obicttivo educativo
comune. A tal fine, attraverso 1l confronto ¢ la discussione, si assumono posizioni unitarie. Tutti i membri del
GLO ricevono la documentazione utilizzata nell‘incontro ¢ hanno accesso al PEI discusso e approvato, nonché
ai verbali.

La firma di tutti 1 componenti del GLO € prevista sul Piano Didattico Individualizzato (PEI),



Articole 4 - Riservaileszn dati

Tcomponenti del Gruppo di Lavoro Crperativo (GLOY) sono tenuti al rispetto della nommativa vigente in materia
di privacy,
Art. 5 - Notifica

[l presente Decreto ¢ depositato aghi ami dell’Istizione scolastica, notficato agh interessati ed & pubblicato
sul sito web istitueonale wovw eardvccibre ot

Bari, 3040 172023
irigente Scolastica
Teresa Mondelli
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OGGETTO: Decrete costituzione Groppo di Lavors Operative (G LOY per Pinclusione - a5, 2023224,

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la Legge 5 febbraio 1992 n. 104 «Lepge quadro per 'assistenza, lintegrazione seciale e i diritti delle
persone  in situazione di handicap” (arl. 15 comma 2) e le relative modifiche introdotte dalla Legpe § marzo
2000, 0. 53, dal decreio legislativo 26 marzo 2001, n. 131 & dolls Lepge 4 novembre 2010, n. 183 {art. 24);
VISTO il D.P.R. 24 febbraio 199, wAtte di indirizzo e coordinamente relativo ai compiti delle uniti sanitarie
logali in materia di alunni portatort di handicap™;

VISTO il Decreto Legistativo 16 aprile 1994, n. 297;

VISTA Ia Legge 8 novembre 2000 n. 328 « Legge guadro per la realizzazione del sistema intezrato dj
mterventi ¢ servizl socialing

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 febbraio 2006 n. 185, «Regolamento recanie
modalita e criteri per lindividuazione dell'alunno come soggetto in situazione di handicap, ai sensi dell'articolo
35, comina 7, della legee 27 dicembre 2002, n, 28%;

VISTA I'Intesa tra il Governo, le Regioni @ gli Enti locali del 20 marzo 2008 in merito alle modalith e ai criterd
per |'accoglienza scolastica e la presa in carico dell"alunno con disabilita;

VISTA la Lepge 3 marzo 2009 n. |8, «Ratifica ed esecuzione della Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti
delle persone con disabilita, con Protocollo opzionale, Fatta a New York il 13 dicembre 2006 e istiturione
dell Osservatorio nazionale sulla condizione delle persone con disabilitis;

VISTA laNota MILR del 4 agosto 2000 n, 4274, avente ad opgetio «Linee guida sull'integrazione scolastica
degli alunm con disabilitios;

VISTA la Legge n. 170, 8 ottobre 2010, recante ¢Nuove norme in materia di disturbi specifici di
apprendimento in ambyiig scolasticos;

VISTA la Legee 107/2015;

VISTO il Regolamento (UE) 2006/679 del 27 aprile 2016 come recepito dal Decreto Legislativo 10 agosio
2008, n. 100, recamte oldisposizioni per Padeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del
regalamento (UE) 20164679 del Padamento evropeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relative alla
profezione delle persone fisiche con nguerdo al trattamento dei dati personali, nonche® alla libera circolazione
di tafi dati e che abroga la direttiva 93/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei datijs:

VISTO il Decreto Legistative 13 aprile 2017 n. 62, recante «Norme in materia di valutazione e certificazione
delle competenze nel primo ciclo ed esami di Stato, a norma dell*articolo |, commi 180 e 181, kettera i), della
legge 13 luglio 2005, n. 107) »:

VISTO il Decreto Lemslativo, n. 66 del 13 aprile 2017:



VISTO il Decreta Legislativo 7 agosto 2019, n. 96, avente ad oggetto «Disposizioni integrative ¢ correttive al
decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66, recante: «Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degli
studenti con disabilita, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera ¢), della legge 13 Tuglio 2015, 0. 107x;
VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione, di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze 29
dicembre 2020, n. 182, recante “Adozione del modello nazionale di piano educativo individualizzato e delle
correlate  linee guida, nonché modalitd di assegnanzione delle misure di sostegno agli alunni con disabilita,
ai sensi  dell’articolo 7, comma 2-ter del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66,

VISTO l'allegato B del succitato Decreto del Ministro dell'lstruzione, di concerta con il Ministro
dell’ Economia ¢ delle Finanze 29 dicembre 2020, n. 182, avente ad oggetto «Linee Guida concernenti la
definizione delle modalitd, anche tenuto conto dell'accertamento di cui all'articolo 4 della jegge 5 ebbraio
1992, n. 104, per l'assegnazione delle misure di sostegno di cui all’articolo 7 del D Lgs 66/2017 ¢ il modello
di PEI, da adouare da parte delle istituzioni scolastiches;

CONSIDERATO che I'art. 3, commua 6 del succitato Decreto n, | 822020 prevede che "/l Dirigente scolastico
puo awtorizzave, ove richiesto, la partecipazione di non piie di un esperto indicato dalla famiglia. La suddetia
partecipazione ha valore consultive e non decisionale™,

TENUTO CONTO del Piano Annuale per I'Inclusione, adottato con Deliberan. 79, Verbale n. 9 del Collegio
dei docenti del 26/06/2023;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 153 del 1° agosto 2023, Disposizioni correttive al decreto interministeriale
29 dicembre 2020, n. 182, recante «Adozione del medello nazionale di piano educativo individualizzato e
delle correlate linee guida, nonché modalita di assegnazione delle misure di sostegno agli alunni con disabilita,
ai sensi dell’articolo 7, comma 2-ter del decreto legislativo 13 aprile 2017, n, 66x»:

VISTI gli Allegati al D.M. 153.2023:

DECRETA
Art.] - Istituzione ¢ composizione del GLO
1.1.  Eistituito presso la Scuola Secondaria di 1 Grado "G.Carducci” il Gruppo di Lavoro Operativo
per 'inclusione (di seguito, breviter, in sigla "GLO”) per 'alunno con disabilita [IEEEGEGE
seritto alla classe/sezione R
1.2 1t Gruppo di Lavero Operative (GLO) per l'inclusione ¢ composto da :

- dei geniton della studentessa o dello studente con disabilitd o di chi esercitala responsabilita genitoriale

assistente all'autonomia‘educatore/personale educativo [ ENRNG_GGGGE

figure professionali specifiche, interne ed esterne alln istituzione scolastica che interagiscono con la

studentessa o lo studente con disabilita



dal Referente Neuropsichmtria Infantile / componenti dell'unitd di valutezione multidisciplinare

11 GLO cosi composto resta in carica per la durata del ciclo scolastico dell’alunno predetto; in caso di medifiche
sopravvenute si provvede all” aggiomamento della composizione.,

Su invito formale del Dirigente scolastico (e, in caso di privati esterni alla scuola, acquisita dal Dirigente
Scolastico l'autonizzazione det genitort per la privacy) possono partecipare ai singoli incontri del GLO, per
tutta la durata o limitatamente ad alcunt punti all'Ordine del Giorno, anche altre figure professionali specifiche,
interne ed esterne all'istituzione scolastica che interagiscono con la studentessa o lo studente con disabilita 1l
cui supporto viene ritenuto utile ai lavori del Gruppo,

1l Dirigente scolastico pud autorizzare, ove richiesto, la partecipazione di non pin di un esperto indicato dalla
famiglia, ai sensi dell'art. 3, comma 6 del Decreto n, 182/2020, La suddetta partecipazione ha valore consultivo
e non decisionale,,

Il Dirigente scolastico presiede le sedute del Gruppo di Lavoro Operative (GLO).

In caso di sua assenza, 'incontro ¢ presieduto da un sue delegato, individuato nel docente Coordinatore di
Classe,

Ai componenti del Gruppo di Lavoro Operativo per I'inclusione non spetta alcun compenso, indennita, gettone
di presenza, rimborso spese e qualsivoglia altro emolumento,

L incarico non comporta oneri aggiuntivi per lo Stato.

Art, 2 = Funzioni del GLO

Il Gruppo di Lavoro Operativo:

elabora, sulla base dei rispettivi rueli e funzioni, il Piano educativo Individualizzato(PEl )€ lo approva
con decisione motivata;

— verifica il processe dCinclusione, per accertare il raggiungimento degli obiettivi € apportare eventuali
modifiche ed integrazioni al Piano Didattico Individualizzato (PEIY

- formula la proposta della quantificazione delle ore di sostegno ¢ delle altre misure di sostegno
(Assistente alla comunicazione ¢ all'autonomia - Assistenza i base), tenuto conto del Profilo di
Funzionamento.

Art. 3 - Modalita organizzative

La convocazione del GLO avviene tramite comunicazione diretta n coloro che hanno diritto a parteciparvi da
parte del Dirigente scolastico, in tempi congrui perché le varie componenti possano averne notizia ¢ possano
partecipare,

Gli incontri di verifica possono essere preventivamente calendarizzaty, ma anche proposti dai membri del GLO.
con richiesta motivata al Dirigente scolastico, per emergenze o problemi particolari,

Le riuntoni si svolgono in orario scolastico, in ore non coincidents con 'orario di lezione, salvo motivata
necessita

Le riunioni del GLO possono svolgersi anche a distanza, in videoconferenza, previn comunicazione
all’istituzione scolastica presso la quale sone istituits,

Il verbale dell'incontro, firmato da chi lo presiede e dal segretario verbalizzante, documenta ln regolarnita delle
procedure ¢ delle decisioni assunte, [ segretario verbalizzante potra essere individuato di volta in volta tra i
presenti.

1l favoro del GLO deve promuovere il confronto tra soggetti diversi che operano per un obiettivo educativo
comune, A tal fine, attraverso il confronto ¢ la discussione, si assumaono posizioni wnitarie, Tutti | membri del
GLO ricevono la documentazione utilizzata nell'incontro ¢ hunno accesso al PEI discusso ¢ approvato, nonché
ai verbah

La firma di tutti i componenti del GLO ¢ prevista sul Piano Didattico Individualizzato (PEI).



Articolo 4 - Riservaterra dati
1 componenti del Gruppo di Lavoro Operativo (GLOY sono tenuti al rispetio della normativa vigente in materia
i vy,
Art, 3 - MNotificn

Il presente Drecreto & depositato agli ani dell’Istituzione scolastica, notificato agli interessati ed & pubblicato
sul sito web istituzionale www, carduceibari cdu, it

Bored, 301172023




