ALLEGATO1
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Al Dirigente Scolastico

della Scuola Secondaria | grado
“Giosué Carducci"
Bari

OGGETTO: Awviso pubblico di selezione, mediante procedura comparativa di titoli, rivolto sia al
personale interno all’Amministrazione Scolastica, sia a figure professionali esterne, per il
conferimento di n. 1 incarico di esperto per la realizzazione di attivita di formazione per per il
personale ATA - profilo professionale Assistente Amministrativo, a. s. 2022-23. Istanza di
partecipazione.

Il/La sottoscritto/a nato/a a ( ) il
CF residente in via/piazza tel
e-mail

CHIEDE

di partecipare alla selezione, mediante procedura comparativa di titoli per il conferimento di n. 1 incarico di
esperto per la realizzazione di attivita di formazione per per il personale ATA - profilo professionale
Assistente Amministrativo, a. s. 2022-23 di cui all'oggetto.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilita e delle sanzioni
penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, ¢ ss.mm.ii., previste per la falsita in atti, per le dichiarazioni
mendaci e per 1’uso di atti falsi, contenenti dati non rispondenti a verita, sotto la personale responsabilita,

DICHIARA

= (i essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

= di godere dei diritti civili e politici;

= di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

= di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

= diaver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

» di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall” Avviso pubblico di selezione di cui
all'oggetto;

= di essere consapevole che pud anche non ricevere alcun incarico/contratto;

= di possedere i titoli e le competenze richieste;

= dinon trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita previste dalla normativa vigente;

= di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:

— di partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire
e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

— di redigere e consegnare, a fine attivita, time sheet dell’attivita formativa svolta ¢ relazione finale
sull’attivita svolta.



Come previsto dall’ Avviso, allega:

- copia di un documento di identita valido;
- curriculum vitae in formato europeo
- Tabella Valutazione Titoli (Allegato 2)

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:

[ ] La propria residenza
[ ] altro domicilio:

Il/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi del Codice della Privacy, D.Lgs 196/2003, come modificato dalla
L. 27 dicembre 2019, n. 160, dal D.L. 14 giugno 2019, n. 53, dal D.M. 15 marzo 2019 e dal Decreto di
adeguamento al GDPR (Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101), e ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

la Scuola Secondaria I grado “G. Carducci” al trattamento, anche con 1’ausilio di mezzi informatici ¢
telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”,
titolare del trattamento dei dati & I’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque
momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali di cui al D.Lgs. n. 196/2003.

Allegati:

- Curriculum vitae in formato europeo

- Fotocopia di documento di identita in corso di validita
- Tabella Valutazione Titoli (Allegato 2)

Data Firma




Allegato 2
TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

OGGETTO: Awviso pubblico di selezione, mediante procedura comparativa di titoli, rivolto sia al
personale interno all’Amministrazione Scolastica, sia a figure professionali esterne, per il
conferimento di n. 1 incarico di esperto per la realizzazione di attivitda di formazione per per il
personale ATA - profilo professionale Assistente Amministrativo, a. s. 2022-23. Tabella Valutazione
Titoli.

Il/La sottoscritto/a nato/a a ( ) il
CF residente in via/piazza tel
e-mail

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali di cui
all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, e ss.mm.ii., previste per la falsita in atti, per le dichiarazioni mendaci e per
’uso di atti falsi, contenenti dati non rispondenti a verita, sotto la personale responsabilita,

DICHIARA
di essere in possesso dei seguenti titoli
Titoli di studio Punti totali max. 30 Punti dichiarati dal
candidato
Diploma di laurea magistrale in una delle Il voto di laurea sara valutato
seguenti classi (DM 270/2004): LMG/01 — LM62 | nel seguente modo:
- LM63 — LM88 o equipollenti prevista come fino a 100 = punti 5
titolo di ammissione da 101 a 105 = punti 10
(Max 20 punti) da 106 a 110 = punti 15

110 e lode = punti 20

Titoli di studio post laurea coerenti con le materie
oggetto del corso:

- Dottorato di ricerca Punti 2
- Diploma di specializzazione universitario di Punti 2
durata pluriennale
- Diploma di perfezionamento post laurea, Master | Punti 2
universitario 1 livello o Il Livello di durata
annuale (corrispondente a 1.500 ore e 60 CFU
con esame individuale finale)

(Max 10 punti)

Titoli professionali Punti totali max .55
Anzianita di servizio prestato presso le istituzioni | Punti 1 per ciascun anno
scolastiche nel profilo professionale di scolastico

Responsabile e/o Coordinatore Amministrativo o
di DSGA (a partire dall’anno 2000 in poi) (Max
30 punti)

Esperienze certificate in qualita di docente in Punti 2 per ciascuna esperienza
corsi di formazione e aggiornamento presso




istituzioni scolastiche (Max 10 punti)

Esperienza come tutor o E-tutor in corsi di
formazione organizzati dal MIUR o da organismi
dipendenti dal MIUR (INDIRE, USR, USP, etc.)
presso istituzioni scolastiche (Max 10 punti)

Punti 1 per ciascuna esperienza

Attivita di consulenza amministrativa in favore di
istituzioni scolastiche o altri enti sulle materie
oggetto della formazione

(Max 5 punti)

Punti 1 per ciascuna esperienza

Titoli culturali Punti max. 15
Partecipazione a corsi di formazione e Punti 0,5 per ciascuna
aggiornamento su materie inerenti la gestione esperienza
amministrativo-didattica della scuola (Max 15

punti)

TOTALE PUNTI 100

Luogo e data

FIRMA
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