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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università.  Investimento 2.1: Didattica 

digitale integrata e formazione del personale scolastico sulla trasformazione digitale. Azioni di coinvolgimento 

degli animatori digitali.  Titolo Progetto: "Animatore digitale: formazione del personale interno". 

Codice Identificativo Progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-6502. 

CUP: C94D22002080006.   

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE alla Procedura di selezione per il conferimento di n. 1 incarico 

individuale di formatore esperto per la formazione del personale scolastico, n. 1 incarico di tutor 

didattico e n. 1 incarico per attività di gestione iscrizioni sulla piattaforma Scuola Futura. 
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Al Dirigente Scolastico 

Scuola Secondaria I grado "G. Carducci" 

Bari 

 

Il/la sottoscritto/a ______________________________________________ nato/a a 

________________________ il____________________ residente a___________________________ 

Provincia di ___________________ Via/Piazza _______________________________________n. ______ 

Codice Fiscale ________________________________________________________, in qualità di 

______________________________________________  

in servizio presso la Scuola Secondaria di I grado "G. Carducci", A.S. 2023/24,  

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la 

decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 

l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui 

agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

DICHIARA 

 

1. con riferimento alla procedura di selezione di cui all'avviso pubblico in oggetto, che intende partecipare 

alla procedura di selezione per il conferimento del seguente incarico (il candidato dovrà indicare con una X 

una sola opzione):  

  

 Incarico individuale di esperto formatore per la formazione del personale scolastico (Moduli 

formativi 1 e 2)  

 Incarico individuale di esperto formatore per la formazione del personale scolastico (Modulo 1)  

 Incarico individuale di esperto formatore per la formazione del personale scolastico (Modulo 2); 

 Incarico individuale di tutor didattico 

 Incarico per attività di gestione iscrizioni sulla piattaforma Scuola Futura 

 

2. di essere in possesso del requisito di ammissione e dei seguenti titoli:  

 
Si riporta di seguito la Tabella Valutazione Titoli prevista per ciascuna candidature (il candidato dovrà compilare solo 

la Tabella relative all'incarico alla cui procedura di selezione intende partecipare):  
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Tabella Valutazione titoli per l’Avviso di selezione "Animatore digitale: formazione del personale interno di cui 

all'Avviso/decreto: M4C1I2.1-2022-941 - Animatori digitali 2022-2024.  

ESPERTO FORMATORE 

 Identificativo progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-6502. CUP C94D2200208000 

 

 PUNTEGGIO PUNTEGGIO  

A CURA DEL 

CANDIDATO 

1. TITOLI CULTURALI   

1.1 Diploma di Laurea; Laurea Magistrale, Laurea 

specialistica, Diploma V.O. o Diploma accademico di 

II livello, conseguito presso i Conservatori di musica, 

previsti come titolo di ammissione, coerenti con la 

tipologia dell’Avviso 

punti max. 10 
Voto di Laurea   Punteggio  

110 con lode   10 

110   9,50 

109   9 

108   8,5 

107   8 

106   7,5 

105   7 

104   6,5 

103   6 

102   5,5 

101   5 

100; < 100   4,5 

 

 

1.2 Altra Laurea triennale; Diploma accademico di I 

livello, conseguito presso i Conservatori di musica 

punti 5  

si valuta max un titolo 

 

1.3 Altro Diploma di Laurea; Altra Laurea Magistrale, 

Laurea specialistica. 

punti 5 

si valuta max un titolo 

 

1.4 Dottorato di ricerca o Diploma di perfezionamento 

equiparato per legge o per statuto e ricompreso 

nell’allegato 4 del Decreto del Direttore Generale per il 

personale della scuola 31 marzo 2005 

punti 5 si valuta max un titolo. 

 

 

1.5 Diploma di perfezionamento post diploma o laurea, 

Master universitario I livello o II Livello di durata 

annuale (corrispondente a 1.500 ore e 60 CFU con 

esame individuale finale) o titolo equiparato, coerente 

con la tipologia dell’Avviso 

punti 1 per ogni titolo; si valuta max tre titoli, in tre 

diversi anni accademici; punti massimi 3 

 

1.6 Diploma di specializzazione universitario di durata 

pluriennale (ad eccezione del diploma S.S.I.S.).  

punti 5 

si valuta max un titolo  

 

1.7 Abilitazione all’insegnamento, coerente con la 

tipologia dell’Avviso 

Punti 3 per ogni abilitazione 

Max 6 punti 

 

1.8 Certificazione ECDL  

 

Punti 1 se livello base; p. 2 se livello intermedio; punti 

3 se livello avanzato; si valuta un solo titolo 

 

1.9 Altra certificazione informatica punti 1 per ogni titolo; si valuta max cinque titoli; punti 

massimi 5 

 

2. PRECEDENTI ESPERIENZE IN AMBITO 

SCOLASTICO 

  

2.1 Esperienza di docenza nella scuola secondaria I e II 

grado in discipline informatico-scientifiche – almeno 

gg. 180 per anno scolastico. 

punti. 2 per esperienza, si valuta punti max 10  

2.2 Esperienza di docenza in qualità di esperto in 

Progetti PON/POR nella scuola secondaria I e II grado 

attinente alla tipologia dell’Avviso 

punti 2 per ogni esperienza; si valuta punti max 10  

2.3 Incarico di Animatore Digitale  punti 4 per ogni incarico annuale, si valuta punti max 

12 

 

2.4 Incarico di docente componente del Team per 

l’innovazione digitale 

punti. 1 per incarico, si valuta punti max 3  

2.5 Incarico di Presidio di Pronto soccorso informatico punti. 1 per incarico, si valuta punti max 3  

3. ESPERIENZE PROFESSIONALI   

3.1 Incarichi professionali/contratti di collaborazione 

documentati, attinenti alla tipologia dell’Avviso 

p. 1 per ogni incarico; punti max 5  

4. PROGETTO  

4.1 Qualità della proposta progettuale completa di 

finalità educative e formative, articolazione delle 

attività, aspetti metodologici, modalità attuazione; 

verifica e valutazione, risultati attesi. 

Max 10   

TOTALE PUNTI 100  
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Tabella Valutazione titoli per l’Avviso di selezione "Animatore digitale: formazione del personale interno di cui 

all'Avviso/decreto: M4C1I2.1-2022-941 - Animatori digitali 2022-2024.  

TUTOR DIDATTICO 

 Identificativo progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-6502. CUP C94D2200208000 

1. TITOLI  PUNTEGGIO PUNTEGGIO A CURA DEL 

CANDIDATO 

1.1 Diploma di Laurea; Laurea Magistrale, Laurea 

specialistica o Laurea triennale; Diploma V.O. o 

Diploma accademico di II livello, conseguito 

presso i Conservatori di musica, Diploma 

accademico di I livello, conseguito presso i 

Conservatori di musica coerente con il Modulo di 

riferimento, prevista come titolo di ammissione 

punti max. 10 

Voto di Laurea Punteggio 

110 con lode 10 

110 9,50 

109 9 

108 8,5 

107 8 

106 7,5 

105 7 

104 6,5 

103 6 

102 5,5 

101 5 

100; < 100 4,5 
 

 

1.2 Dottorato di ricerca  

1.3 Specializzazione almeno biennale 

1.4 Master I/II livello 

Punti 2, fino a max. 6  

1.5 Abilitazione all’insegnamento in area tecnico-

scientifica 

(Punti 3 per ogni abilitazione) 

Max 6 

 

Altri titoli:   

1.6 Certificazione ECDL  

 

 

 

- ECDL o simili (si valuta un solo titolo) 

p. 2 se base (core), p.4 se intermedio; p. 10 

se avanzato (si valuta un solo titolo) 

 

 

1.7 Altre certificazioni informatiche  p.1 per certificazione fino ad un massimo 

di 4 punti 

1.8 Esperienza in qualità di esperto in Progetti 

PON/POR (Scuola secondaria di I e II grado) 

coerenti con il modulo formativo e in progetti di 

formazione del personale scolastico 

 p.1 x esperienza fino a max. di 4 PUNTI  

1.9 Incarico come tutor /valutatore per Progetti 

PON/POR (Scuola secondaria di I e II grado) 

coerenti con il modulo formativo 

Punti 2 per ogni esperienza, fino a max. 10 

PUNTI 

 

TOTALE PUNTI 50  

  



Allegato B - Modello di Tabella Requisiti di ammissione e Valutazione Titoli 
 

 

 

 

Tabella Valutazione titoli per l’Avviso di selezione "Animatore digitale: formazione del personale interno di cui 

all'Avviso/decreto: M4C1I2.1-2022-941 - Animatori digitali 2022-2024.  

FIGURA PROFESSIONALE PER LA GESTIONE ISCRIZIONI SULLA PIATTAFORMA SCUOLA FUTURA 

 Identificativo progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-6502. CUP C94D2200208000 

1.TITOLI PUNTEGGIO PUNTEGGIO A 

CURA DEL 

CANDIDATO 

1.1 Diploma di Laurea; Laurea Magistrale, Laurea 

specialistica o Laurea triennale; Diploma V.O. o Diploma 

accademico di II livello, conseguito presso i Conservatori 

di musica, Diploma accademico di I livello, conseguito 

presso i Conservatori di musica coerente con il Modulo di 

riferimento, prevista come titolo di ammissione 

punti max. 10 

Voto di Laurea Punteggio 

110 con lode 10 

110 9,50 

109 9 

108 8,5 

107 8 

106 7,5 

105 7 

104 6,5 

103 6 

102 5,5 

101 5 

100; < 100 4,5 
 

 

1.2 Dottorato di ricerca  

1.3 Specializzazione almeno biennale 

1.4 Master I/II livello 

Punti 2, fino a max. 6  

Altri titoli: 
 

 

1.5 Certificazione ECDL  

1 

 

 

ECDL o simili (si valuta un solo titolo) 

p. 2 se base (core), p.4 se intermedio; p. 10 se 

avanzato (si valuta un solo titolo) 

  

 

.6 Altre certificazioni informatiche 
p.1 per certificazione fino ad un massimo di 4 

punti 

1.7 Incarico come tutor /valutatore per Progetti PON/POR 

(Scuola secondaria di I e II grado) coerenti con il modulo 

formativo 

Punti 2 per ogni esperienza, fino a max. 10  

TOTALE PUNTI 40  

 

 

Luogo e data Firma del Partecipante 

_______________, ______________ ____________________________ 
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